
 

 

« Pour des territoires citoyens » 
Développer la culture citoyenne avec les territoires 

Association Empreintes Citoyennes – 4, rue Vigée Lebrun 75015 Paris  
www.empreintes-citoyennes.fr - 01 300 781 07 - contact@empreintes-citoyennes.fr 

Fiche de poste : Chargé(e) de missions Citoyenneté 
 
 
L’association   
Empreintes Citoyennes est une association d’intérêt général loi 1901, qui depuis 2014, soutient les 
collectivités dans leurs démarches citoyennes en vue de créer les conditions de l’éducation, de la 
participation et de l’engagement des citoyens. Notre ambition est de favoriser l’autonomie des 
territoires pour participer à développer une culture citoyenne à l’échelle nationale.  
 
Son action se décline en 3 volets : 
Sensibiliser et éduquer :  

• Informer et sensibiliser les citoyens, à tous les âges, aux enjeux de la citoyenneté 

• Promouvoir une culture de dialogue, de participation et de convivialité 
Inspirer et accompagner : 

• Accompagner les collectivités territoriales dans l’élaboration de feuilles de route visant à 
mieux prendre en compte les citoyens dans la prise de décisions publiques 

• Former à la participation citoyenne 

• Mettre en place des instances de participation citoyenne dans les territoires 
Partager et valoriser : 

• Faire connaître les engagements des collectivités territoriales 

• Distinguer les territoires engagés, notamment via le label national « Villes et Villages 
Citoyen(ne)s » porté par Empreintes Citoyennes 

 
 
Nature des missions  

Le ou la chargé(e) de mission Citoyenneté tient le rôle de guichet pour orienter les prises de 
contact au sein de l’association et est mobilisé sur les enjeux de mise en œuvre opérationnels.    

 

• Projets et relations aux collectivités locales : 
o Mise en forme et diffusion des supports stratégiques 
o Accompagnement et coordination des référents mobilisés sur le terrain 

 

• Initiative et outils développés par l’association : 
o Développement des outils et dispositifs (BD, expo, quiz…), au sein de l’Espace 

Ressources (plateforme de partage des bonnes pratiques et démarches citoyennes 
inspirantes pour les collectivités) 

 
o Mise en œuvre opérationnelle des démarches portées par l’association : 

▪ « Cap vers la ville citoyenne » 
▪ Les Compagnons de la Citoyenneté (en partenariat avec la CAF, les Missions 

Locales, les préfectures…) 
▪ Le label « Communes Citoyennes » en Belgique 

 

• Entretien des relations partenaires et réalisation de projets codéveloppés 
o La Journée Nationale Citoyenneté et Fraternité (avec l’ODAS) 
o Enquête jeunesse « Et si je m’engageais ? » (avec Territoires Solidaires d’Avenir) 
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o La plateforme « jeveuxaider.gouv.fr » 
o Les évènements nationaux (ex : Rencontres Européennes de la Participation, Salon 

des Maires et des Collectivités Locales…) 
 

• Organisation interne 
o Orienter les sollicitations entrantes 
o Gestion des calendriers et prises de rendez-vous 
o Compilation et mise en forme des références de l’association 

 
 
Compétences techniques  

• Maîtrise des outils de bureautiques : Pack Office (Outlook, PowerPoint, Excel, Word)  

• Maîtrise d’outils collaboratifs et de communication (Zoom, Microsoft Teams, Brevo…)  

• Connaissance des codes rédactionnels  

• Capacité à définir une stratégie ou une programmation, et à la faire mettre en œuvre par 
d’autres (référents, intervenants…) 
 
 

Aptitudes professionnelles :  

• Organisation et rigueur  

• Réactivité, autonomie et initiative  

• Esprit d’équipe  

• Sens de l’écoute et de la communication 

• Appétence pour les sujets relatifs à la citoyenneté 

 
Profil et expérience :  
Formation minimum niveau Bac + 2 ou 3 : BTS, DUT ou licence en gestion de projet / science 
politique / AES 
 
 
Type de contrat :  
CDI avec période d’essai  
 
 
Date de début de contrat : 
Dès que possible 

 
 
Pour plus d’informations et pour soumettre votre candidature merci d’envoyer un mail à : 
joanis.desesquelle@empreintes-citoyennes.fr / 06 84 57 68 61 
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