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Agence Eker recrute  

un.e chargé.e de mission concertation et dialogue territorial 
 

Dans le cadre de son développement, Agence Eker recrute une personne pour accompagner les activités 

de l’agence en concertation et dialogue territorial.  

Si les sujets de l’action publique et de la participation citoyenne vous intéressent et que vous souhaitez 

rejoindre une équipe enthousiaste pour traiter d’une diversité de sujets passionnants, cette offre est faite 

pour vous ! 

 

AGENCE EKER EN QUELQUES MOTS 

Depuis 10 ans, Agence Eker est une agence dédiée à la concertation et au dialogue dans l’action publique. 

Nos interventions se fondent sur 3 piliers complémentaires :  

Accompagnement 

Nous concevons et mettons en place des dispositifs participatifs permettant d’accompagner l’action 

publique et de faire en sorte que celle-ci soit comprise et partagée.  

Aménagement, attractivité commerciale, transition énergétique, transports, développement local, nous 

intervenons sur les sujets placés au cœur de l’action des collectivités.  

Recherche-Action 

Nous explorons constamment de nouveaux modes de « faire ensemble », évaluons nos pratiques, et nous 

investissons dans des espaces d’innovation démocratique. 

Formation 

Convaincus que le dialogue est l’une des clés de réussite de l’action publique, pour une transformation 

accélérée, collective et assumée, nous organisons des sessions de formation-action pour les « faiseurs de 

ville », qu’ils soient élus, citoyens, ingénieurs, urbanistes, techniciens. 

Plus d’informations sur : www.agence-eker.fr  

 

SIGNALETIQUE DES POSTES 

• CDI 

• Date de début de contrat souhaitée : Mai 2024 

• Localisation : dans les locaux de l’Agence Eker, à Lille ou Paris 19ème - déplacements ponctuels 

possibles en fonction des missions 

• Journées de télétravail possibles 

• Organisation du travail : semaine de 4,5 jours du lundi au vendredi midi 

 

MISSIONS 

Vous serez pleinement intégré.e à l’agence sur les projets de concertation et de dialogue territorial. Vous 

interviendrez en appui des responsables de projet. Vous serez particulièrement en charge des 2 missions 

suivantes :  

 

1. Participation à la mise en œuvre opérationnelle des dispositifs de concertation et de dialogue territorial 

http://www.agence-eker.fr/
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- Appui à la conception et l’organisation de missions de concertation : notes de contexte, notes 

thématiques, benchmark, veille, appui à la définition des stratégies mises en place 

- Appui à la conception et l’organisation de missions de dialogue territorial : supports d’information, 

rencontres terrain, actions de dialogue en phase travaux  

- Appui à l’organisation de rencontres publiques (réunions publiques, ateliers, actions terrain, etc.) : 

élaboration des supports de présentation et de travail, rédaction des comptes rendus, gestion des 

aspects organisationnels et logistiques 

 

2. Appui au développement de l’agence 

- Note d’enjeux et de contexte thématiques, dans le cadre d’appels d’offres ou d’actions de 

prospection 

- Appui à la mise en valeur des actions menées par l’agence vers l’extérieur : réseaux sociaux, site 

internet, prises de parole 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

Connaissances attendues :  

▪ Connaissances du secteur public et des collectivités ainsi que des enjeux de la participation 

citoyenne et de la concertation 

▪ Culture de l’action publique et des enjeux de transitions écologique, sociale, démocratique 

▪ Connaissance de l’organisation des projets publics (infrastructure, équipements, urbanisme, etc.) 

▪ Parfaite maîtrise de la suite Office, notamment Excel, Word, PowerPoint  

 

Formation et expérience : 

▪ Niveau Master 

▪ Sciences sociales / sciences politiques, urbanisme, administration publique 

▪ Spécialisation collectivités territoriales, participation citoyenne, communication publique 

▪ Une première expérience dans le domaine de la concertation et du dialogue territorial est souhaitée. 

 

Qualités attendues : 

Vous êtes... 

▪ Impliqué.e, proactif.ve et dynamique 

▪ Créatif.ve, constructif.ve et organisé.e 

▪ Parfaitement à l’aise sur l’ensemble des aspects rédactionnels 

▪ Habitué.e au travail en équipe 

 

 

 

Le recrutement au sein de l’agence est fondé sur les compétences et la motivation, sans distinction 

d’origine, d'âge, ni de genre. 

 

Candidature (CV et lettre de motivation) à transmettre avant le 30 mars 2024 à : job@agence-eker.fr 

mailto:job@agence-eker.fr

